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“Pastoral Familiar é toda a acdo ou intervencao da Igreja em favor da Familia,
acompanhando-a, passo a passo, nas diversas etapas da sua formacgao e
desenvolvimento, através das suas estruturas e dos seus responsaveis e agentes.”
(S. Jodo Paulo Il, Familiaris Consortio, 1981, n. 65).

A Pastoral da Familia na Igreja Catdlica é uma a¢do pastoral dedicada a
acompanhar, apoiar e fortalecer as familias, promovendo a vivéncia dos valores
cristdos e oferecendo orientagdo espiritual e emocional em todas as fases da
vida. O seu objetivo principal é ajudar as familias a viverem a sua vocagao e
missdo como "lgreja doméstica"?, célula fundamental da sociedade, oferecendo
suporte em desafios e promovendo a unido e a fé.

A Pastoral da Familia é, portanto, uma a¢do fundamental para a transmissdo da fé
e a construcdo de um futuro mais justo, baseada no amor, na dignidade e na
vocacgdo de cada pessoa.

“E particularmente urgente prestar atengdo especial ds familias que, por vdrios
motivos, se encontram espiritualmente mais distantes (...) e que, no entanto, de
alguma forma gostariam de fazer parte de uma comunidade onde crescer e com a
qual caminhar.” (Ledo XIV, Mensagem aos participantes no semindrio do
Dicastério para os Leigos, a Familia e a Vida, 2 a 3 de junho de 2025).

Em comunhdo com o Plano Pastoral Diocesano 2025-2028 da nossa Diocese de Coimbra e apds reflexao
da Equipa do Secretariado Diocesano da Pastoral da Familia, foi elaborado um Plano Pastoral do SDPF da Diocese
de Coimbra para o triénio 2025-2028.

Confiamos a Deus, Trindade de Amor, e a intercessao de Maria, nossa Mae e Virgem Santissima e Senhora
dos Lares, este plano e a sua concretiza¢gdo na nossa Diocese, com o olhar e o cora¢ao colocado nas nossas
familias e na pastoral familiar local.

1 Uma "igreja doméstica" é o lar cristio onde a familia se retine para rezar, ler a Palavra de Deus e viver a fé, sendo um lugar
de graga, oragdo e santificagdo mutua, servindo como uma comunidade de fé que irradia o amor de Cristo para o mundo.
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Nota introdutdria

O presente Plano Pastoral do SDPF teve, como base e ponto de partida, o Plano Pastoral Diocesano para o
triénio 2025-2028 “No Espirito de Cristo esta toda a nossa vida”, cujos conteudos se centram especificamente nos
seguintes topicos:

:: Espiritualidade incarnada;

:: Espiritualidade biblica;

:: Espiritualidade liturgica;

:: A Espiritualidade como transformac¢do do mundo;
:: Resgatar o sentido do Domingo Cristao.

Nesse Plano, é apontado, também, o grande objetivo a perseguir:
:: Viver a espiritualidade crista:
- Na comunidade, como casa;
- Na Palavra, como revelacao;
- Na Eucaristia, como alimento;
- No mundo, como missao.

Importantes e considerados foram também os dinamismos propostos no Plano Pastoral Diocesano, entre

0s quais apontamos, especialmente:

:: Valorizar a dimensdo comunitaria da espiritualidade crist3;

:: Enraizar a familia na espiritualidade crist3;

:: Enquadrar a espiritualidade cristd no dinamismo sinodal;

:: Valorizar e robustecer os érgaos de comunhao e de participacdo;

:: Configurar a vida a partir da Sagrada Escritura;

:: Fomentar a vivéncia e a participacdo liturgica;

:: Desenvolver a espiritualidade cristd como fermento da fraternidade humana universal;

:: Cuidar as linguagens para que aproximem as pessoas e ndo sejam obstaculo.

Atendendo a especificidade da missdao do SDPF, entendemos que é possivel e desejavel a agcdo que liga e
procura concretizar varios dinamismos em conjunto, ou mesmo em simultaneo. Valorizamos, naturalmente, o
segundo dinamismo proposto — “Enraizar a familia na espiritualidade cristd” — que, na pratica, necessita e se serve
de grande parte dos outros dinamismos mencionados.

Promover a evangelizacdo da familia exige sensibilidade, criatividade e compromisso com o testemunho
cristdo no dia a dia. Apontamos, igualmente, algumas estratégias eficazes que podem ser adaptadas a realidade
de cada comunidade e que nos apontam para a evangelizacdao no quotidiano familiar:

:: Testemunho de vida: viver com alegria e coeréncia os valores cristdos é a forma mais poderosa
de evangelizar dentro de casa;

: Oragdo em familia: criar momentos didrios de oragdo, como antes das refei¢cbes ou ao final do
dia;

:: Participagdo na vida liturgica: ir juntos a Missa, celebrar datas liturgicas e envolver os filhos nas
atividades da pardquia;

:: Didlogo aberto e respeitoso: falar sobre fé, duvidas e valores, com escuta ativa e sem
julgamentos.
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O que refletimos e apontamos como proposta e caminho

A reflexao despertada pelo Plano Pastoral Diocesano apontou alguns caminhos que a Pastoral da Familia
na nossa Diocese, pode percorrer, no desafio permanente de tornar esta area da pastoral basilar e fundamental,
quer no que respeita a evangelizagcdo e crescimento espiritual, quer na recuperagdo dos valores que nos
estruturam.

Sentimos a necessidade de desenvolver propostas de caminho para as familias como ponto de partida e
nao de chegada, estimulando-as a serem protagonistas da agao.

Sentimos que é necessario fazer e renovar o encontro com Cristo, assumir o discipulado missionario,
afirmar e crescer no sentido de pertenca a Igreja e promover e dar espaco a corresponsabilidade pastoral. Para
isso, sentimos necessidade, no contexto familiar:

- do despertar para a fé, como desafio;
- de congregar comunidade;
- de servir, de enviar em missdo dentro das préprias comunidades.

Queremos conhecer as pessoas das UPs envolvidas na pastoral da familia, de fazer caminho com elas e
promover encontro. Assim, sentimos necessidade de:

- Fazer um mapeamento das ELPF (Equipas Locais de Pastoral Familiar), conhecer as equipas em
funcionamento, as equipas existentes pouco ou nada ativas e as “equipas inexistentes”,
reconhecendo e valorizando o trabalho ou a¢do em curso;

- Dar a conhecer o que se faz nas UPs, promovendo uma partilha de know-how entre UPs, dando a
conhecer estratégias e dinamismos de sucesso;

- Ajudar a entender que todas as equipas devem ter um assistente espiritual, vincando a
importancia da sensibilizagdo e o envolvimento dos parocos, mas sem fazer depender deles,
eventualmente, o processo de acompanhamento e recorrendo, também, aos didconos
permanentes ou outros leigos de reconhecida idoneidade e com formacao;

- Usar contatos de outros grupos, setores, casais, organismos, Movimentos...

Sentimos necessidade de ter sempre como foco e prioridade principal o trabalho local das Ups, com as
equipas ja existentes, apoiando, estimulando e aprofundando o trabalho, e/ou ajudando a iniciar esse trabalho
nos locais onde nao existem equipas ou estao pouco ativas.

Sentimos também necessidade de rever o Guido do SDPF, ja existente, atualizando alguns conceitos e
propostas, e de continuar a apostar no Conselho Diocesano da Familia, redefinindo a sua composic¢do e objetivos,
reforcando-o como espaco de partilha e de comunhao, estimulando o sentimento de pertenca, e fazendo dos seus
plenarios um meio para chegar as UPs, a realidade local.

Sentimos necessidade de usar os (diversos) meios de comunicacdo disponiveis como ferramenta de
informacdo, formagdo e comunicacgao.

Sentimos, igualmente, necessidade de propor a elaboragdo duma newsletter periédica sobre a vida da
pastoral familiar diocesana, que inclua mensagem e apontamentos formativos do Assistente Espiritual Diocesano
e que possa, igualmente, dar a conhecer atividades locais das UPs.

Sentimos a necessidade de estimular a realizacdo local de algumas atividades anuais e a¢des especiais,
como a béngado das grdvidas, a celebragdo dos casais jubilados, a bénc¢do das criangas, a celebra¢do da vida
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nascente, etc, ao nivel local, apelando a participacdo e, até, responsabilidade na organiza¢ao de outros grupos
paroquiais ou Movimentos ligados a familia com expressdo local (na Pardquia/UP).

Sentimos necessidade de manter e preparar a Festa Diocesana das Familias, para ser um verdadeiro
momento diocesano de festa, procurando evitar-se o agendamento de festas litlrgicas e outros momentos e
acOes, em simultaneo, ao nivel diocesano e local.

Sentimos necessidade de repensar a dinamica do CAF (Centro de Aconselhamento Familiar),
reconhecendo o trabalho meritdrio de generosidade e disponibilidade em prol da Familia que tem realizado e
ajudando a sua renovacao.

Sentimos necessidade de estimular a ligagdo das estruturas da pastoral familiar as Equipas de Animacgao
Pastoral, para que todas as acGes e dinamismos pastorais da familia sejam enquadrados ao nivel local,
fomentando a sinodalidade e a participacao de todos.

Sentimos necessidade de propor, a nivel local, agdes conjuntas com a Catequese, aproveitando a
Catequese Familiar, onde ela exista, ou simplesmente “captando” pais, colaborando em a¢des de formacgao ou de
catequese.

Sentimos necessidade de continuar a disponibilizar subsidios de trabalho as equipas de pastoral familiar
local, variando e diversificando as propostas e aumentando o alcance.

Sentimos necessidade, tendo em atengdo o(s) lugar(es) “onde Deus quer ser encontrado no mundo de
hoje”, de ser Igreja em saida e, por isso, estar a pastoral da familia, também, presente em dinamicas desportivas,
atividades ludicas, tempos livres, etc.

Sentimos necessidade de propor a criagcdo de equipas de acolhimento local nas Eucaristias, em especial
nas Missas de domingo, com representatividade dos varios movimentos e grupos locais; e as Equipas de Pastoral
Familiar local deveriam ter um casal, ou mais, a integrar estas equipas de acolhimento.

Sentimos necessidade de valorizar e estimular os dinamismos do criar comunidade, do estabelecer lagos,
da vivéncia da sinodalidade, com propostas como:

- O anuncio, nas Eucaristias, dos nascimentos, baptismos, casamentos, bodas jubilares, de
aniversarios, entre outros;

- Tempos de partilha e convivio, com bolo, ch3, etc, no final das Missas dominicais (tempo que
pode servir, também, como meio de captacdo de casais);

- Oferta de pistas de caminho/reflexdo, de pensamentos/oracdes, a distribuir no final das
Eucaristias, provocando compromisso individual e/ou familiar.

Sentimos necessidade de propor e definir tempos de convivio e tempos de recole¢io/retiro para as
equipas da pastoral familiar, seja o SDPF, sejam as ELPFs.

Com base nestas reflexGes, pressentimentos e desejos para a Pastoral Familiar na nossa Diocese de
Coimbra, propdem-se, entdo, os PILARES, OBJECTIVOS e MEIOS CONCRETOS para os proximos trés anos pastorais.
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Pilares Objetivos Meios concretos

e Mapear realidade das UPs v' Identificar as equipas que est3o a funcionar

v |dentificar as UPs onde é possivel arrancar
com ELPF

v’ Definir estratégias e plano de ac3o para
iniciar as ELPF

v Fazer o levantamento das Equipas de
Animacao Pastoral existentes na Diocese e
efetivar a articulacdo do SDPF e ELPF com

elas
e Formar v Estruturar e desenvolver formagdo para os
agentes de pastoral familiar das UPs
1¢ (existentes e novos), com dois ou trés
encontros a nivel diocesano
ESCUTAR
ACOLHER e Redefinir o CDF v Rever e efetivar uma nova constituicdo do

Conselho, com forte presenca dos
secretariados/servicos da Catequese,
Vocagdes e Juventude

v' Repensar e renovar a dindmica dos plenarios

Atualizar o Guido do SDPF v’ Fazer a revisdo documental e atualizar o
texto do Guido do SDPF

Reforcar a Equipa SDPF v Renovar e aumentar a Equipa do SDPF,

apostando numa maior representatividade
de toda a Diocese
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Objetivos

Meios concretos
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CONGREGAR

FAZER
COMUNIDADE

Promover a partilha de
experiéncias entre ELPF

Criacdo de uma newsletter periddica, com
mensagem do Assistente Espiritual, em
jeito de formacao espiritual, e partilha de
noticias/experiéncias das varias
ELPF/Movimentos

Criacdo de um grupo WhatsApp diocesano
como ferramenta de comunicacao

Estimular a sinodalidade ao

nivel local

Incentivar a¢des conjuntas da pastoral
familiar com a Catequese/Pais

Incentivar a criagdo de equipas de
acolhimento nas Eucaristias, com
representatividade dos varios movimentos
e grupos locais (incluindo casais da
Pastoral Familiar)

Estimular o envolvimento e apoio dos
parocos, didconos ou leigos idéneos com
formacdo, como assistentes espirituais e
acompanhantes das ELPF

Valorizar o dinamismo de criar

comunidade/estabelecer
lacos

Incentivar a criacdo de equipas de
acolhimento nas Eucaristias

Incentivar a elaboragdo de propostas de
caminhos/reflexdes/pensamentos, a
distribuir no final das Eucaristias, com vista
a compromisso individual ou em familia
Apostar na sugestao de tempos de
partilha/convivio (bolo, ch3, café...), no
final das Eucaristias dominicais

Fortalecer a Equipa SDPF e as
ELPF

Estruturar e realizar dois encontros anuais
de crescimento e partilha
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Pilares Objetivos Meios concretos
e Dinamizar as ELPF, tendo em v Estruturar e efetivar o acompanhamento
atencdo representatividade de de proximidade, contactos e visitas
toda a UP / Arciprestado / regulares, por parte do SDPF
movimentos da pastoral v/ Apostar na sugestdo de espacos de
familiar reflexao e formagdo, com a oferta de
subsidios por parte do SDPF
e Promover a realizacao das v Dinamizar as ELPF e movimentos familiares
atividades especiais (béncdo para a organizagao e realizagdo ao nivel
de gravidas, jubilados, etc) a local
nivel local
e Promover e realizar a Festa v/ Organizac¢do, ao nivel diocesano, com o
das Familias envolvimento direto e ativo das entidades
30 representadas no CDF (ELPF, Secretariados,
Movimentos, etc)
SERVIR
DESENVOLVER A e Dinamizar o CAF v Realizar uma reflexdo sobre a metodologia
MISSAO atual
IR AO ENCONTRO v' Repensar a dindmica do CAF, com vista a
sua renovagao
e Consolidar a dinamica da v" Reunido mensal
Equipa SDPF v Reunibes extraordinarias, sempre que se
justifique

v' Aposta clara nas redes sociais (site,
facebook, instagram,...)

v/ Cuidado e aposta ha comunicacdo externa
(institucional)

e Efetivar a sintonia com DNPF v Colaborar e participar nas iniciativas
propostas pelo DNPF




